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LS § 29 Dnr 2022/000002 
 
Aktuella frågor 
 
Ärende 
Vid sammanträdet lämnas aktuell information. 
 
Styrelsens ordförande, gymnasiechef och rektor har haft möte med 
representanter från åkeribranschen. Branschen har framfört önskemål om 
att skolan möjliggör för fler att utbilda sig till lastbilschaufförer. 
Skolledningen har meddelat att det bl.a. är svårigheter att anställa behöriga 
lärare samt att branschen måste tillmötesgå skolan med att tillhandahålla 
APL-platser för eleverna. 
Nytt möte kommer att hållas efter första ansökningsomgången. 
 
Liljaskolans styrelses arbetsutskotts beslut 
Den mottagna informationen antecknas till protokollet. 
_____ 
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LS § 30 Dnr 2022/000003 
 
Arbetsmiljö- och lokalfrågor 
 
Ärende 
Aktuell information lämnas på sammanträdet. 
 
I dagsläget är det ordnat med ersättningslokaler för de grupper som huserat 
på bottenplan i hus C.  
Nästa vecka kommer det vara ett nytt möte med fastighetsägaren gällande 
åtgärder av inomhusmiljön. 
 
Liljaskolans styrelses arbetsutskotts beslut 
Den mottagna informationen antecknas till protokollet. 
_____ 
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LS § 31 Dnr 2022/000011 
 
Ekonomisk uppföljning 2022 
 
Ärende 
Vid sammanträdet informeras om ekonomisk uppföljning per 31 oktober, 
resultatet visar + 1,6 milj. 
 
Ny prognosen kommer att presenteras vid styrelsens sammanträde. 
 
Liljaskolans styrelses arbetsutskotts beslut 
Den mottagna informationen antecknas till protokollet. 
_____ 
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LS § 32 Dnr 2022/000028 
 
Granskning av resor och representation 
 
Ärende 
Under våren 2018 genomförde KPMG en granskning av resor och 
representation inom Vännäs kommun. Mot bakgrund av granskningen 
rekommenderas kommunen att:  

• Säkerställa att berörd personal inom organisationen har tillräcklig 

formell kompetens avseende gällande regler för resor och 

representation, hur kostnaderna ska bokföras och vilka underlag som 

krävs.  

• Upprätta riktlinjer för hantering och kontering av elevers och anställdas 

kostnader i samband med resor och aktiviteter i barn- och 

utbildningsverksamheten.  

• Säkerställa att kommunens policy, riktlinjer och rutiner samt gällande 

lagstiftning efterlevs inom området resor och representation både vad 

gäller genomförande och redovisning.  

Granskning och slutsats 
Under 2022 har Liljaskolan haft fyra avvikelser avseende resor. 
Avvikelserna handlar om okunskap samt kommunikationsmiss hos 
medarbetarna. I och med bokningarna och i samband med 
granskningsatteststillfället har detta uppmärksammats och därmed 
åtgärdats genom att informera medarbetarna om kommunens resepolicy. 
 
Även de avvikelser som avser representation handlar om okunskap och bör 
åtgärdas genom att informera samtliga medarbetare om dessa rutiner. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse. 
 
Liljaskolans styrelses arbetsutskotts beslut 
Den mottagna informationen antecknas till protokollet och information 
lämnas till styrelsen vid nästa sammanträde. 
_____ 
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LS § 33 Dnr 2022/000021 
 
Budget och verksamhetsplan 2023 
 
Ärende 
Information om arbetet med budget och verksamhetsplan lämnas på 
sammanträdet. Verksamhetsplanen kommer att presenteras vid styrelsens 
sammanträde. 
 
Skolledningen arbetar intensivt med att inhämta uppgifter kring hyra och 
övriga kostnadsökningar som kommer att påverka 2023 års budget och 
elevavgifter.  
 
Liljaskolans styrelses arbetsutskotts beslut 
Den mottagna informationen antecknas till protokollet. 
_____ 
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LS § 34 Dnr 2022/000027 
 
Sammanträdestider 2023 
 
Ärende 
Förslag till sammanträdesplan med årshjul för 2023 har upprättats. 
 
Beslutsunderlag 
Sammanträdesplan. 
 
Liljaskolans styrelses arbetsutskotts beslut 
Förslaget överlämnas till styrelsen för fastställande. 
_____ 
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LS § 35 Dnr 2021/000029 
 
Liljaskolans framtida organisationsform 
 
Ärende 
Berörda ekonomer kommer att träffas, innan styrelsens nästa sammanträde, 
för att fortsätta diskutera detta ärende.  
 
 
_____ 
 
 
 
 

https://sign.visma.net/sv/document-check/1adc9371-8a1d-46e5-a6d5-6f7aad20149b

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER UNDERSKRIFTER

This documents contains 9 pages before this page Tämä asiakirja sisältää 9 sivua ennen tätä sivua Detta dokument innehåller 9 sidor före denna sida

Dokumentet inneholder 9 sider før denne siden Dette dokument indeholder 9 sider før denne side

authority to sign asemavaltuutus ställningsfullmakt autoritet til å signere myndighed til at underskrive

representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsrätt representant repræsentant

custodial huoltaja/edunvalvoja förvaltare foresatte/verge frihedsberøvende

https://sign.visma.net/sv/document-check/1adc9371-8a1d-46e5-a6d5-6f7aad20149b

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com


		2022-11-15T06:57:40+0000
	Visma Solutions Oy ce84018a7c6c80e89b899c0f3ffab6a347ef3c05


		2022-11-15T12:18:41+0000
	Visma Solutions Oy 33cfa1cd7822621fa18a57334a01f47ea805c0eb


		2022-11-15T14:19:46+0000
	Visma Solutions Oy 8a5478b4b279057d8ab92990b44ebd215fa4a4ee




