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KSAU § 50 Dnr 2023/000022
Uppfoljning av verksamhet "viigar och gator"

Arende

Kommunstyrelsen och dess arbetsutskott gor regelbundet uppfoljningar av
namndens egna verksamheter, ur savil ett verksamhetsperspektiv som ur
ekonomisk synvinkel. P4 arbetsutskottets ssmmantrade den 25 april 2023
delta infrastrukturchef Malin Bohlin for en uppf6ljning av verksamheten
gator och vigar.

Hon berittar bland annat att snoréjningen under 2022 gjorde ett 6verskott
mot budget om ca 770 tkr. Kostnaderna for snorojningen ar periodiserade
utifran att det dr valdigt sasongsbundet och for forsta kvartalet 2023 ar
kostnaden i princip helt enligt budget. Gatu generellt, som innehéller budget
for gang- och cykelvagar, underhall av lekplatser, gronytor, tillganglighet
med mera har ett stort 6verskott pa budgeten fér 2022, som var 1,4 mkr.
Pagaende och fardigstillda projekt motsvarar ca 25 % av budgeten. Extra
avsittning for reinvestering av gator och viagar om 5 mkr har har hallit
budget for ombyggnation pa Bjallerkransen, del 1. Del 2 ska goras under
2023/2024.

Malin Bohlin fortsatter att beratta att det finns stort behov av ytterligare
ombyggnationer av gator. NCC gjorde en inventering av alla kommunala
gator/vagar i kommunen 2017 och da berdknades kostanden for att dtgarda
alla till omkring 50-60 mkr. Troligen har laget blivit samre, och dyrare,
sedan den inventeringen genomfordes.

Hon séger dven att det inom avdelningen finns en sarbarhet i rekryteringen
av personal pa nyckeltjanster, till exempel gatuingenjor som varit vakant
sedan i hostas. En arbetsledare dr ocksa under pagaende rekrytering,
samtidigt som det ar flera relativt nyanstillda: infrastrukturchef, VA-
ingenjor och GIS-strateg.

Beslutsunderlag
Verksamhetsberittelse, gator och vagar, 2023-04-25, Malin Bohlin

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Arbetsutskottet noterar till protokollet att uppfoljning av verksamheten
gator och viagar 2022 ar genomford.
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KSAU § 51 Dnr 2023/000084
Vard- och omsorgsnimnden - ekonomisk uppfoljning 2023

Arende

Kommunstyrelsen har ansvar for hela kommunens utveckling och
ekonomiska stillning. Kommunstyrelsen ska dven pa uppdrag av
kommunfullmiktige 6vervaka att de av fullméaktige faststdllda malen och
planerna for verksamheten och ekonomin efterlevs.

Kommunstyrelsen har delegerat till sitt arbetsutskott att f6lja upp
namndernas ekonomi vilket gors genom skriftliga redovisningar frén varje
namnd.

Vid sammantradet foljer arbetsutskottet upp vard- och omsorgsndmndens
ekonomi per 2023-03-31. Uppfoljningen ar savil skriftlig som muntlig och
atgardsplan bifogas vid befarat underskott. Socialchef Ulrica Westerlund
deltar och berattar bland annat om utmaningar infor sommarrekryteringen,
nagot som de flesta kommuner och regioner jobbar hart med. Ungefar 70
vikarier ar rekryterade, men det beh6vs omkring 120 personer. I ar provar
forvaltningen ett nytt grepp, nir 17-aringar anstills for serviceinsatser som
inte 4r omvardnad. Rekryteringen av dessa har gétt 6ver forvantan.
Forvaltningen jobbar med bonusar for vardpersonal som flyttar sin semester
men de ser 4nda att sommaren 2023 kommer att bli bade tuff och dyr.

Beslutsunderlag
Budgetuppf6ljning, vard- och omsorgsnamnden, mars 2023.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar att de tagit del av informationen
om vard- och omsorgsnamndens verksamhet och ekonomi och lagger den
ekonomiska redovisningen till handlingarna.

Till protokollet noteras att vird- och omsorgsndmndens redovisar ett
underskott med 1,1 mkr mot budget for perioden. Ingen prognos gors for
heléret vid denna uppfoljning. Arbetsutskottet uppmanar namnden att
arbeta for att hélla budget pa helar.

Arbetsutskottet noterar att de ser positivt till det forbattrade resultatet inom
ifo-verksamheten.
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KSAU § 52 Dnr 2023/000080
Barn- och utbildningsnimnden - ekonomisk uppfoljning 2023

Arende

Kommunstyrelsen har ansvar for hela kommunens utveckling och
ekonomiska stillning. Kommunstyrelsen ska dven pa uppdrag av
kommunfullmiktige 6vervaka att de av fullméaktige faststdllda malen och
planerna for verksamheten och ekonomin efterlevs.

Kommunstyrelsen har delegerat till sitt arbetsutskott att f6lja upp
namndernas ekonomi vilket gors genom skriftliga redovisningar frén varje
namnd.

Vid sammantradet foljer arbetsutskottet upp barn- och
utbildningsnamndens ekonomi per 2023-03-31. Uppfoljningen ar skriftligt
och atgirdsplan bifogas vid befarat underskott.

Beslutsunderlag
Budgetuppfoljning, barn- och utbildningsndmnden, mars 2023.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar att de tagit del av informationen
om barn- och utbildningsndmndens verksamhet och ekonomi och lagger
den ekonomiska redovisningen till handlingarna.

Till protokollet noteras att barn- och utbildningsnamnden redovisar ett
overskott med 2,6 mkr mkr mot budget for perioden. Ingen prognos gors for
helaret vid denna uppfoljning. En stor del av 6verskottet beror pé satsningar
inom forebyggande arbetet inom skola/forskola dar personal annu inte
tilltratt men ar budgeterade for helar, samt svarigheter att fa vikarier inom
béde forskola och skola. Svarigheterna med vikarieanskaffning paverkar
resultatet positivt men verksamheten mycket negativt med hogre belastning
pa personalen.
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KSAU § 53 Dnr 2023/000081
Kommunstyrelsen - ekonomisk uppfoljning 2023

Arende

Kommunstyrelsen har ansvar for hela kommunens utveckling och
ekonomiska stillning. Kommunstyrelsen ska dven pa uppdrag av
kommunfullmiktige 6vervaka att de av fullméaktige faststdllda malen och
planerna for verksamheten och ekonomin efterlevs.

Kommunstyrelsen har delegerat till sitt arbetsutskott att f6lja upp
namndernas ekonomi vilket gors genom skriftliga redovisningar frén varje
namnd.

Vid sammantradet foljer arbetsutskottet upp kommunstyrelsens ekonomi
per 2023-03-31. Uppf6ljningen ar skriftligt och atgardsplan bifogas vid
befarat underskott.

Beslutsunderlag
Budgetuppfoljning, kommunstyrelsen, mars 2023.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar att de tagit del av informationen
om kommunstyrelsens verksamhet och ekonomi och lagger den ekonomiska
redovisningen till handlingarna.

Till protokollet noteras att kommunstyrelsen redovisar ett 6verskott med 3
mkr mot budget for perioden. Bortraknat resultatenheterna redovisas ett
overskott pa 2,3 mkr. Ingen prognos gors for helaret vid denna uppf6ljning.
Overskottet beror fram for allt pa outnyttjade medel pa buffert med ca 1 mkr
och bidrag budgeterade pa fel manad jamfort med faktisk utbetalning.
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KSAU § 54 Dnr 2023/000082
Liljaskolans styrelse - ekonomisk uppfoljning 2023

Arende

Kommunstyrelsen har ansvar for hela kommunens utveckling och
ekonomiska stillning. Kommunstyrelsen ska dven pa uppdrag av
kommunfullmiktige 6vervaka att de av fullméaktige faststdllda malen och
planerna for verksamheten och ekonomin efterlevs.

Kommunstyrelsen har delegerat till sitt arbetsutskott att f6lja upp
namndernas ekonomi vilket gors genom skriftliga redovisningar frén varje
namnd.

Vid sammantradet foljer arbetsutskottet upp Liljaskolans styrelses ekonomi
per 2023-03-31. Uppf6ljningen ar skriftligt och atgardsplan bifogas vid
befarat underskott.

Beslutsunderlag
Budgetuppfoljning, Liljaskolans styrelse, mars 2023.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar att de tagit del av informationen
om Liljaskolans styrelses verksamhet och ekonomi och ligger den
ekonomiska redovisningen till handlingarna.

Till protokollet noteras att Liljaskolans styrelse redovisar ett overskott med
0,3 mkr mot budget for perioden. Ingen prognos gors for heldret vid denna
uppfoljning. Det ar fraimst omradet gymnasieskola som ger ett 6verskott pa
grund av fler elever under varterminen &n prognostiserat.
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KSAU § 55 Dnr 2023/000083
Plan- och miljonamnden - ekonomisk uppfoljning 2023

Arende

Kommunstyrelsen har ansvar for hela kommunens utveckling och
ekonomiska stillning. Kommunstyrelsen ska dven pa uppdrag av
kommunfullmiktige 6vervaka att de av fullméaktige faststdllda malen och
planerna for verksamheten och ekonomin efterlevs.

Kommunstyrelsen har delegerat till sitt arbetsutskott att f6lja upp
namndernas ekonomi vilket gors genom skriftliga redovisningar frén varje
namnd.

Vid sammantradet foljer arbetsutskottet upp plan- och miljonamndens
ekonomi per 2023-03-31. Uppfoljningen ar skriftligt och dtgiardsplan bifogas
vid befarat underskott.

Beslutsunderlag
Budgetuppfoljning, plan- och miljondmnden, mars 2023.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar att de tagit del av informationen
om plan- och miljondmndens verksamhet och ekonomi och lagger den
ekonomiska redovisningen till handlingarna.

Till protokollet noteras att plan- och miljonamndens redovisar ett 6verskott
med 1,7 mkr mot budget for perioden. Ingen prognos gors for heldret vid
denna uppfoljning. Overskottet for perioden beror pa 6kade intdkter for
tillsyn, budgeterade medel for digitaliseringsarbete samt vakans, samtliga
inom miljo- och byggsidan. Under april kommer en vakant tjanst att
tillsattas.
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KSAU § 56 Dnr 2023/000085

Vannis kommun - ekonomisk uppfoljning for hela kommunen
2023

Arende

Kommunstyrelsen har ansvar for hela kommunens utveckling och
ekonomiska stillning. Kommunstyrelsen ska dven pa uppdrag av
kommunfullmiktige 6vervaka att de av fullméaktige faststdllda malen och
planerna for verksamheten och ekonomin efterlevs.

Kommunstyrelsen har delegerat till sitt arbetsutskott att f6lja upp
namndernas ekonomi. En uppfoljning av kommunens samlade ekonomi
gors utvalda manader och redovisas antingen i kommunstyrelsen eller i dess
arbetsutskott, beroende pa nar i manaden sammantradena sker.

Vid sammantradet foljer arbetsutskottet upp Vannas kommuns samlade
ekonomi per 2022-03-31.

Beslutsunderlag
Ekonomisk uppf6ljning hela kommunen, mars 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott noterar att de tagit del av informationen
om kommunens samlade verksamhet och ekonomi och ldgger den
ekonomiska redovisningen till handlingarna.

Prognos for helar ar ej gjord for de enskilda nimnderna utan kommer att
ske i samband med tertial 1 per den 30 april.

Utfallet for hela kommunen per 31 mars ar ett 6verskott om 0,7 mkr jamfort
med budget for perioden, varav finansen har ett underskott om 5,8 mkr och
namndernas totala 6verskott ar 6,5 mkr. Finansen underskott ar en
semesterloneskuld.
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KSAU § 57 Dnr 2023/000011

Loneoversyn 2023 - Ekonomiska effekter av kommunals
loneavtal

Arende

Kommunal sl6t nyligen ett Ioneavtal for 2023 dar varje anstilld i genomsnitt
far 1 125 kr i 1onerevisionen for 2023. Det innebar en 6kning i jamforelse
med budgeterad summa. Varje anstilld inom kommunals avtalsomrade
genererar mellan 400 — 900 kr dar merparten ror sig omkring 500 kr till
den centrala l6nepotten.

Mer an hilften av kommunens anstillda arbetar inom kommunals
avtalsomrade vilket gor att Ioneavtalet for 2023 paverkar utfallet i den
centrala lonepotten.

I samband med budgetbeslutet i oktober 2022 reserverades motsvarande 3,1
% for okade loner 2023 pa finansen. For 6vriga avtalsomraden, kommunal
bortriknat, har utfallet for 2023 sammanlagt hamnat nagot lagre dn 3,1%
vilket skapat visst utrymme for att hantera en del av den merkostnad som
kommunals l6neavtal innebér. Det finns dven en viss buffert pa finansen for
Ionerorelsen for 2023 vilket innebar att kommunals merkostnader gentemot
budgeterade lonerevisionskostnader ryms inom ramen for samlade medel.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Uppfoljningen av de ekonomiska effekterna av kommunals loneavtal laggs
till handlingarna.
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KSAU § 58 Dnr 2023/000024
Uppfoljning av Vannashandlarna ekonomiska forening

Arende

Pa kommunstyrelsens arbetsutskotts ssmmantriade den 25 april 2023 deltar
naringslivs- och turismutvecklare Emelie Hoglander, samt Kenneth Olsson
frdn Vannashandlarnas ekonomiska forening for att beratta om hur de
arbetar och ge en uppfoljning av det gangna aret.

De berittar bland annat att syftet med foreningen ar att samverka for att fa
en attraktiv ort med god tillgang till handel och service - malet ar att fler ska
vilja Vannas att besoka, flytta till och att etablera sitt foretag har.
Foreningen har i dagslaget 28 medlemmar, som ar lokala foretag inom
handel och service, fastighetsagare, Vainnas kommun. Nya medlemmar
kommer 16pande in i foreningen. Foreningen arbetar bade med
medlemsmoten, styrelsemoten samt i arbetsgrupper. i dagslaget finns det
tva, fysisk miljo samt event och marknadsforing. Foreningen arbetar for att
starta upp fler arbetsgrupper.

Under 2022 har foreningen bland annat medverkat i
platsutvecklingsprojektet, strategiskt arbete for centrum med nya
centrumtorget och parkeringsutredning, de har genomfort olika
marknadsforingsprojekt och evenemang i samband med rally VM,
skyltsondag, hostfest och varyra. Foreningen har ocksa Vannaskortet, under
2022 salder 2 424 kort for ca 705 000 kr.

Platsutvecklingsprojektet hade som syfte att fa ett mer attraktivt centrum.
Det innebar mycket samverkan i Workshops som bland annat lett till ett
ljusprojekt for att lysa upp fasader och andra punkter battre vilket kommer
att markas av mer till hosten, skyltprogram for hur en gemensam strategi
kan gora informationen mer estetisk tilltalande, renovering/upprustning av
fasader, klottersanering med mera.

Emelie Hoglander som arbetar 25 % som samordnare i foreningen berattar
att det ar ett vildigt bra engagemang, att alla medlemmar ar "peppade” och
deltar i foreningens moten med manga idéer. Foreningen har dven fatt olika
kommersiella fastighetsigare att vara mer engagerade i centrum an tidigare.

Beslutsunderlag
Uppfoljning Vannashandlarna, presentation

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Arbetsutskottet noterar att uppfoljning av Vannashandlarnas ekonomiska
forenings verksamhet och ekonomi under 2022 ir genomford.
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KSAU § 59 Dnr 2023/000087

Uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet i Viinnis
kommun ar 2022 - resultat
samt handlingsplan for ar 2023.

Arende

I Vannas kommun betraktas god hilsa och arbetsglddje som en tillgang.
Systematiskt arbetsmiljoarbete dr ett naturligt arbetssitt for att skapa sikra
och trygga arbetsmiljoer??

diar medarbetare trivs. Det systematiska arbetsmiljoarbetet ska bedrivas
fortlopande och langsiktigt med kunskap om att ohilsa drabbar kvinnor och
man olika.?

Enligt foreskrifterna om systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS 2001:1) ska
arbetsgivaren folja upp det systematiska arbetsmiljoarbetet en gang per ar.
Syftet ar att det egna arbetsmiljoarbetet ska granskas och motsvara de krav
som finns i foreskrifterna. Om det vid uppfoljningen framkommer brister i
arbetsmiljoarbetet ska det atgardas. Resultatet av uppfoljningen ar en
aterblick av hur kommunen arbetat under det gangna aret samt ett underlag
for arbetsmiljoarbete kommande ar. Uppfoljningen innehéller savil positiva
iakttagelser som brister inom kommunstyrelseforvaltningen. Atgirder som
beslutas utifran uppfoljningen for ar 2022 kommer foras in i forvaltningens
arbetsmiljoplan.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2023-03-28, Malin Eklund

Sammanstillning av arlig uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet i Vinnias kommun 2022 med handlingsplan 2023
Tjinsteskrivelse Henrik Astrém, 2023-01-13

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Uppfoljningen av systematiskt arbetsmiljoarbete inom
kommunstyrelseforvaltningen for 2022 samt handlingsplan f6r 2023
godkanns.

Uppfoljningen av systematiskt arbetsmiljoarbete for Vannas kommun laggs
till handlingarna.
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KSAU § 60 Dnr 2023/000086

Handlingsprogram enligt Lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor (LSO) for perioden 2023—-2026

Arende

Kommunen ska enligt Lagen (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) ha ett
handlingsprogram for den forebyggande verksamheten samt ett
handlingsprogram for raddningstjanstens verksamhet. De bagge
handlingsprogrammen har i det upprattade forslaget for 2023-2026 lagts
ihop i ett program. Det ska antas av kommunfullmiktige for varje
mandatperiod.

Detta handlingsprogram beskriver Vannas kommuns arbete enligt lagen om
skydd mot olyckor och omfattar bade forebyggande atgarder och
raddningstjanst. Lagen om skydd mot olyckor omfattar olyckor som kan ge
upphov till raddningsinsatser.

Handlingsprogrammet har varit pa remiss till berérda instanser under
perioden 2023-03-06 till och med 2023-03-20. Lansstyrelsen var enda
remissinstans som hade synpunkter och programmet har kompletterats
utifran dessa.

Plan- och miljondmnden har behandlat drendet vid sitt sammantriade den 3
april 2023 och foreslar att fullmiktige antar forslaget till handlingsprogram.

Beslutsunderlag

Protokoll plan- och miljonamnden, 2023-04-03, § 27
Tjansteskrivelse, Roger Westerberg, 2023-03-21
Forslag till handlingsprogram enligt LSO

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
och kommunfullmiktige

Handlingsprogram enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO), ar
2023 - 2026, for Vannis kommun, antas.
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KSAU § 61 Dnr 2023/000074
Revisionsgranskning av intern kontroll 2022

Arende

Kommunens nimnder och styrelse ar enligt kommunallagen 6 kap 6 §
ansvariga for att se till att verksamheten bedrivs i enlighet med bland annat
fullmiktiges beslut och bestimmelser i lagar. Intern kontroll ar ett verktyg
for att kontrollera detta. Kommunstyrelsen har dven genom sin
uppsiktsplikt ansvar for uppfoljningen av den interna kontrollen i
kommunen.

Revisorerna i Vannas kommun har granskat arbetet med intern kontroll
inom kommunstyrelsen och vard- och omsorgsnamnden for
verksamhetsaret 2022. Granskningen syftar till att bedoma om dessa
namnder har sikerstallt att arbetet med intern kontroll sker pa ett
dndamalsenligt sitt. Revisorernas sammanfattande bedomning av
kommunstyrelsens arbete ar att kommunstyrelsen delvis har sakerstallt att
arbetet med intern kontroll sker pa ett andamalsenligt sétt.

Utifran granskningens resultat har revisionen begért ett yttrande fran
kommunstyrelsen. Yttrandet ska vara revisionen tillhanda senast i juni
2023. Ett forslag till yttrande ar framtaget. I forslaget till yttrandet framfors
bland annat att kommunstyrelsens stiller sig bakom revisionens
rekommendationer. Kommunstyrelsen svarar enbart for yttrandet 6ver
granskningen av den egna naimnden. Vard- och omsorgsnamnden svarar
sjalva for granskningen av deras namnd.

Beslutsunderlag

Forslag till yttrande, den 13 april 2023

Tjansteskrivelse, Frida Hallgren, den 13 april 2023
Revisionsgranskning av intern kontroll 2022, den 31 mars 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
Upprittat yttrande antas och 6versands till revisionen.
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KSAU § 62 Dnr 2023/000066
Inriktningsbeslut angiende investering i fastighet

Arende

Pa kommunstyrelsens arbetsutskotts ssmmantriade den 4 april 2023 deltog
Per Lundqvist, VD Vinnis Fastigheter for diskussion och information om
hantering av en investeringsfriga (om- eller nybyggnad) av fastigheter.
Arendet bordlades for vidare diskussion vid nasta sammantriade med
arbetsutskottet den 25 april 2023.

Beslutsunderlag
Protokoll kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-04-04, § 43

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Vannas Fastigheter AB ges i uppdrag att fortsatta diskussioner om
nybyggnad av blaljusverksamhet. Arbetsutskottet dr medvetna om att det
kan innebéra att detta kan komma att kriava utokad laneram for bolaget. Det
ar da ett beslut for kommunfullmaktige.
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KSAU § 63 Dnr 2023/000028
Kurser och utbildningar under 2023

Arende

Region Vasterbotten och Lansstyrelsen i Vasterbotten bjuder in till
samhillsplaneringsdagarna den 26-27 april i Umea.

Se:
https://sites.google.com/regionvasterbotten.se/samhallsplaneringsdagarna
2023/hem

Deltagande i Vinnasgalan den 12 maj 2023 - politiska representanter for
Vannas kommun.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Anders och Anna ges mojlighet att delta i samhallsplaneringsdagarna i
Umea.

Vinnisgalan: Ledamoterna fran KSAU samt fullmiktiges presidium bjuds
in att respresentera Vannas kommun under Vannasgalan. Det innebar:
Anna Frej, S, Anders Nilsson, C, Leif Andersson, S, Jan Nilsson, M, Viktoria
Lapinniemi, C, Lillemor Lundgren, S, Tommy Bingebo, C, och Agneta
Nilsson, M.
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